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ПЛАН 
 

ЗА ДЕЙСТВИЕ В ИЗПЪЛНЕНИЕ НА НАЦИОНАЛНАТА СТРАТЕГИЯ ЗА ОБРАЗОВАТЕЛНА ИНТЕГРАЦИЯ 
 

НА ДЕЦА И УЧЕНИЦИ ОТ ЕТНИЧЕСКИТЕ МАЛЦИНСТВА (2015 – 2020) 
 

 

Учебна 2023-2024 година 
 
 

 

 

 

 

 

 

Планът е разработен в съответствие с Националния план за действие (2015 – 2020), утвърден от министъра на образованието и 

науката, в изпълнение на Националната стратегия за образователна интеграция на деца и ученици от етническите малцинства (2015 – 

2020). 

Настоящият План е приет на ПС с Протокол № 16/13.09.2023 г. Утвърден е със Заповед № РД-10-590/13.09.2023 г. на директора. 

 



ПЛАН ЗА ДЕЙСТВИЕ ПО ИЗПЪЛНЕНИЕ НА НАЦИОНАЛНАТА СТРАТЕГИЯ ЗА ОБРАЗОВАТЕЛНА ИНТЕГРАЦИЯ НА 
ДЕЦА И УЧЕНИЦИ ОТ ЕТНИЧЕСКИТЕ МАЛЦИНСТВА (2015 – 2020) ЗА С. ИСКРА, ОБЩИНА ПЪРВОМАЙ 

УЧЕБНА 2023/2024 ГОДИНА  
 

 
 

Цели 
 
 

Дейности Отговорници 
Срок на 

изпълнение 
Мерна 

единица 
Брой 

кампании 
Участници 

1. Пълноценна 

социализация на 

ученици от 

етническите 

малцинства 

 

 

 

 

1.1. Изготвяне на План 

за действие в изпълнение на 

 националната    стратегия 

Комисия от 

ОУ „Отец 

Паисий“ 

септември 

2023 г. 

Брой планове 1 3 

1.2. Провеждане 

на информационна кампания 

сред 

родители и  общественост за 

разясняване на взаимните ползи 

от 

образователната интеграция на 

децата от етническите 

малцинства 

Класни 

ръководители 

декември – 
март 
2023/2024 
год. 

Брой 

проведени 

кампании 

1 20 

Родители от 

различните 

етноси. 

1.3. Организиране 
обучения на учители за 

формиране на знания, умения и 

компетентности за работа в 

интеркултурна среда 

Нина Петкова – 

Янкова 

април 2024 г. Брой 
педагогически 

специалисти 

1 10 

педагогически 

специалисти 

2. Гарантиране 

на равен достъп 

до качествено 

образование за  

учениците 

от етническите 

  малцинства 

 

1.2. Осигуряване при 
необходимост 

на допълнително обучение по 

български език за ученици, 

за които българският език не е 

майчин 

Кл. 

ръководители 

декември – 

май 

2023/2024 

год. 

Брой кампании 7 20 

2.2. Споделяне  на  добри  

практики  на 

дейностите 

Учители в 

ЦОУД и 

ръководители на 

януари-

април 2024 г. 

Брой кампании 2 20 



 в ГЦОУД и    клубовете към   

ЦОИДУЕМ  

 за: 

- осигуряване на толерантна 

среда за обучение на ученици, 

чийто майчин език не е 

българския; 

- Мултикултурна етническа 

среда съчетана с традициите на 

отделните етнически групи 

клубове 

3.Утвърждаване 

на интеркул- 

турното 

образование 

като неотменна 

част от процеса 

на 

модернизация 

на българската 

образователна 

  система 

3.1. Сурвакане на ромската нова 

година в институциите в гр. 

София 

Гергана 

Костадинова-

Павлова 

 

януари 2024 

г. 

Брой 

инициативи 

1 10 

Патронен празник на училището 

– 167 г. Образователно дело в с. 

Искра 

учителите април 2024 г. Брой 

инициативи 

1 30 

4. Съхраняване 

и развиване на 

културната 

идентичност на 

децата и 

учениците от 

етническите 

малцинства 

4.1. Проверка на дейността на 

ФУЧ „Фолклор на етносите – 

ромски фолклор“ с ръководител  

Гергана Костадинова-Павлова 

 

директорът ноември 

2024 г. 

Брой проверки 1 10 

4.2. Проверка на дейността на 

ФУЧ „Фолклор на етносите – 

ромски фолклор“ с ръководител  

Гергана Костадинова-Павлова 

директорът април 2024 г. Брой проверки 1 10 

 

Планът е в сила до приемане на нова Националната стратегия за образователна интеграция на деца и ученици от етническите 

малцинства (2015 – 2020) и може да бъде допълван и изменян във всеки един момент. 


